
 

 
 

 
NOORD-NEDERLAND 
16-40 uur p/w 

Wij zijn op zoek naar meerdere 

Themaspecialisten Digitale Innovatie 
 
Waar de publieke sector in het Noorden qua digitalisering tot de koplopers behoort, lopen andere 
sectoren zoals de industrie gemiddeld gesproken juist behoorlijk achterop. Dat is niet zonder risico’s, 
aangezien de industrie essentieel onderdeel is en blijft van het noordelijke verdienmodel. 
Digitalisering biedt ongekende mogelijkheden, maar bedrijven moeten wel aansluiten. Dat is de 
doelstelling van de European Digital Innovation Hub (EDIH) Noord-Nederland (kijk voor meer 
informatie op https://www.edih-nn.nl/). Bij EDIH NN geloven we in de kracht van samenwerking, 
innovatie en ondernemerschap. We werken nauw samen met bedrijven, overheden, 
onderwijsinstellingen en lokale clusters om een ecosysteem te creëren dat digitalisering bevordert en 
onze regio naar nieuwe hoogtes tilt. 
 
Voor Noord-Nederland voeren de eerstelijnsorganisaties Ynbusiness, GroBusiness en Ik Ben Drents 
Ondernemer (IBDO) de scouting rol uit voor EDIH NN. In dit programma ga jij als themaspecialist 
Digitale Innovatie aan de slag als scout om MKB-ondernemingen in Noord-Nederland te bezoeken, 
adviseren en ondersteunen op het gebied van Digitale Innovatie. 
 
Wie zoeken wij? 
Ter versterking van en als aanvulling op het EDIH-team zoeken we een kandidaat met onderstaand 
profiel: 

• Een sterke verbinder en netwerker, gedreven en resultaatgericht; 
• Aantoonbare ervaring met ondernemers en ondernemingen in de industrie, waardoor je een 

volwaardige gesprekspartner bent. Daarnaast heb je een relevant netwerk in de regionale 
industrie; 

• Je hebt kennis van relevante aanbieders die ondernemers verder kunnen helpen bij 
digitaliseringsoplossingen; 

• Je weet je wat er speelt, waar de behoeftes liggen en welke ontwikkelingen en trends er zijn 
op het gebied van digitale innovatie; 

• Zelfstandig, initiatiefrijk, ondernemend, flexibel en een goed ontwikkeld analytisch vermogen. 
Ervaring met projectmanagement is een pré; 

• Affiniteit met zowel het bedrijfsleven, overheidsorganisaties en kennisinstellingen. Daarbij ben 
je ook in staat belangen op elkaar af te stemmen; 

• Afgeronde hbo/wo-opleiding. 
  
Wat ga je doen? 
Je werkzaamheden als themaspecialist digitale innovatie zijn onder meer: 

•      Actief bedrijfsbezoeken initiëren en afleggen, gericht op de vraag van het brede mkb met een 
specifieke focus op de Industrie, Agri Tech en Med Tech bedrijven; 

• Het afnemen van assessments en/of scans bij MKB-ondernemers; 
•      Ondernemers adviseren bij relevante digitaliseringsvraagstukken op het vlak van Innovatie, 

Bedrijfsvoering en groei realisatie 
• Ondernemers verbinden met andere partijen in het EDIH-netwerk en de collega-specialisten 

in Noord-Nederland; 

https://www.edih-nn.nl/


 

  
 

 
 
 
Wie zijn wij? 
Ynbusiness, GroBusiness en Ik ben Drents Ondernemer (IBDO) zijn de eerstelijnsorganisaties voor het 
MKB in Friesland, Groningen en Drenthe. Je komt in dienst bij het Innovatiepact Fryslân maar werkt in 
het project EDIH als scouting-team voor zowel Ynbusiness, GroBusiness als IBDO. Het primaire doel 
van deze 3 organisaties is de ondernemer krachtig te ondersteunen bij de groei van het bedrijf. Onze 
specialisten benaderen actief MKB-bedrijven, waarbij ze fungeren als een deskundige vraagbaak op de 
thema’s Internationaal ondernemen, Innovatie, Bedrijfsvoering, Ondernemerschap en Financiering in 
verschillende sectoren. 
Door gesprekken te voeren met de ondernemers, hun (achterliggende) vraagstukken boven tafel te 
krijgen en ze daarna te verbinden met andere ondernemers, overheid en onderwijs, helpen we het 
Noord-Nederlandse MKB een volgende stap te zetten. Overigens zonder dat daar kosten voor hen aan 
verbonden zijn. 
 
Wat bieden wij? 
Je komt in dienst bij het Innovatiepact Fryslân en wordt onderdeel van de energieke teams van 
Ynbusiness, GroBusiness en/of IBDO. De functie wordt, afhankelijk van ervaring en geschiktheid, 
beloond tot maximaal €5.500,- bruto per maand op basis van een fulltime dienstverband. Partime 
invulling van de functie is mogelijk. Je krijgt een jaarcontract aangeboden. Wij bieden een uitdagende 
functie in een professionele en inspirerende werkomgeving bij Ynbusiness, GroBusiness en/of IBDO. 
Daarnaast bieden we goede secundaire arbeidsvoorwaarden zoals 8% vakantietoeslag en een 13e 
maand.  
 
Voor vragen over de vacature kun je contact opnemen met: 
Kees Tuin, GroBusiness (06-82019213) 
Floortje van Aken, IBDO (06-10872072) of  
Dennis Carton, Ynbusiness (06-27092169).  
 
Jouw CV en motivatiebrief kun je sturen naar info@ynbusiness.nl. 

mailto:info@ynbusiness.nl

